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健康経営優良法人 2026(中小規模法人部門)に認定されました 
 

     株式会社ダイサン(代表取締役社長：藤田武敏)は、2026年 3月 9日(月)、経済産業省と日本健康会議が共同で

選出する「健康経営優良法人 2026 (中小規模法人部門)」に認定されました。2025年、2024年に続き、3年連続の

認定取得となります。 

  当社では安全衛生関連法規や行政指導を遵守し、安全で働きやすい職場環境の実現を図るとともに、従業員の人格や

個性を尊重し、生活のゆとりや豊かさの確保に努めております。(ダイサン企業倫理 第６条) 

  今後も社員一人ひとりの健康維持・増進を行うために、効果的な健康プログラムを導入し働きやすい環境づくりに取り組

んでまいります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

「健康経営優良法人認定制度」とは 

     特に優良な健康経営を実施している大企業や中小企業等の法人を「見える化」することで、従業員や求職者、関係企業や

金融期間などから社会的な評価を受けることができる環境を整備することを目的に、日本健康会議が認定する顕彰制度です。 

「健康経営優良法人認定制度」詳細： 

https://www.meti.go.jp/policy/mono_info_service/healthcare/kenkoukeiei_yuryouhouzin.html 

 

「健康経営」への主な取り組み 

・定期的な 1on1 ミーティングなど個別面談の実施 

・産業医面談およびストレスチェックの実施 

・インフルエンザ予防接種費用の全額補助 

・健康促進アプリを活用したウォーキングイベントの開催 

・熱中症防止に向けた施工スタッフへの空調服配布 

・胃カメラ検査費用の会社負担（対象年齢を設定） 

報道関係者各位 
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また、2026年度は上記に加え、従業員の健康促進を目的とした取り組みを予定しております。（一例） 

・BMI が 25 を超えている従業員を 15人以下とする 

・メタボ該当率（2023年度 19.4％、2024年度 20.0％）を 16％以下とする 

 

【現状】 

全社掲示板での健康増進アプリの告知や新たな啓発ポスターの掲示に加え、アプリ内イベントの告知など関心を高める取り組み

を実施した結果、アプリ利用率は 20％を達成し、現在は 142名に達しています。今後も、健康指標の改善に向け、さらなる利

用率向上に取り組んでまいります。 

 

株式会社ダイサンについて 

株式会社ダイサンはくさび緊結式足場「ビケ足場」の施工サービス、次世代足場「レボルト」のレンタル、ビケ足場・レボルト・建築

金物・仮設機材の製造・販売を提供しております。また、新たにスタートしたデジタル事業部では建設業界全体の DX 化への貢

献を目指すべく、デジタルの事業基盤を作り DX をより強固にするための施策を進めています。 

 

【会社概要】 

■社名  株式会社ダイサン 

■本社所在地 〒541-0054 

大阪府大阪市中央区南本町二丁目 6番 12号  

サンマリオンタワー3階 

■代表取締役 藤田 武敏 

■事業内容 くさび緊結式足場「ビケ足場」の設計・施工付レンタル 

  次世代足場「レボルト」 

建築金物・仮設機材の製造・販売 

■設立  1975年 4月 1 日 

■HP  株式会社ダイサン https://www.daisan-g.co.jp/ 

株式会社ダイサン デジタル事業部 https://daisan-digital.com/ 
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